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PROCÉS DE SELECCIÓ 

 

METGE/SSA ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TREBALL 
 
 
L’Institut Català d’Oncologia (endavant ICO), centre públic monogràfic dedicat al càncer del 

Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya, inicia un procés de selecció per a incorporar un/a 
Metge/ssa Especialista en Medicina del Treball per als centres de treball Duran i Reynals (ICO 
Hospitalet), Germans Trias i Pujol (ICO Badalona) i Doctor Josep Trueta (ICO Girona), adscrit al Servei 
de Prevenció de Riscos i Salut Laboral de la Direcció per a les Persones. 

 
 
Funcions principals: 

 

 Realitzar exàmens de salut i altres activitats de vigilància de la salut.. 

 Realitzar les activitats de promoció de la salut. 

 Assistència mèdica als col·laboradors que ho requereixin. 

 Impartir formació interna quan sigui necessari en continguts propis del lloc. 

 Investigació i elaboració d’informes lligats a la activitat sanitària. 

 Col·laboració en l’àrea tècnica de la Unitat de Prevenció de Riscos del servei. 

 Col·laboració amb el responsable de Medicina del Treball en les activitats pròpies del 

departament. 

 

Requisits: 

 

 Estar en possessió de la titulació de Llicenciatura / Grau en Medicina i Cirurgia. 

 Estar en possessió de la titulació d’Especialista en Medicina del Treball. 

 Acreditar un mínim de 3 anys d’experiència com a Metge/ssa Especialista en Medicina del 

Treball en una Unitat de Salut Laboral. 
 
Es valorarà: 

 

 Acreditar el nivell de català C1 o superior. 

 Acreditar un nivell mitjà de coneixement de l’ idioma anglès, tant parlat com escrit. 

 Permís de conducció B. 

 Coneixements informàtics en Microsoft Office. 

 Referències i/o cartes de recomanació. 

 Nivell competencial òptim en: 

o Anàlisi i resolució de problemes. 
o Compromís professional. 
o Comunicació. 
o Flexibilitat i Adaptació. 
o Organització i planificació. 
o Treball en equip. 

 
Condicions: 

 

 Contracte de treball d’interinitat per cobertura de vacant fins a resolució de convocatòria. 

 Jornada laboral completa (1.668 hores/any – 39 hores/setmana). 

 Les condicions de contractació i remuneració es regularan per contracte laboral i s’ajustaran a 
les normes establertes a l’ICO segons conveni col·lectiu de treball dels hospitals d’aguts, centres 
d’atenció primària, centres sociosanitaris i centres de salut mental, concertats amb el Servei 
Català de la Salut (SISCAT), les taules salarials ICO del grup professional 1 AS-TGS 

(Assistencial Titulat/da de Grau Superior) i la vàlua de el/la candidat/a. 

 Data d’incorporació: immediata (a la finalització del procés de selecció). 
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Desenvolupament del procés de selecció: 

 

El procés de selecció es durà a terme en 2 fases diferenciades, la primera consistent en la valoració dels 

mèrits aportats en el currículum i, la segona, en la realització d’una entrevista amb el tribunal avaluador 

(format per membres del Servei de Prevenció i Salut laboral i la Direcció per a les Persones). 

 

El tribunal avaluador es reserva el dret a realitzar les proves que estimi oportunes per tal de facilitar la 

seva tasca. 

 

Documentació i terminis de presentació: 
 

Les persones interessades han de dirigir la documentació que s’indica a l’adreça següent: 

 

 ICO Hospitalet 

Hospital Duran i Reynals 

Av. Gran Via, 199-203 - 08907 L’Hospitalet de Llobregat, 2ª planta 

Desenvolupament Professional - Direcció per a les Persones 

 

Indicant la referència següent: 202010-COR-ASTGS-MED-TREB 

 

També es podrà fer mitjançant correu electrònic a la següent adreça atenciosgp@iconcologia.net 

 

 Carta de presentació amb explicació de les motivacions per desenvolupar aquest lloc de treball. 

 Currículum vitae actualitzat amb la documentació acreditativa dels mèrits més destacats 

esmentats al currículum. 

 Certificat de Vidal Laboral de la Tresoreria General de la Seguretat Social (per acreditar 

l’experiència). 

 Original o fotocòpia compulsada de la formació reglada especificada als requisits. 

 

 

El termini de presentació de candidatures s’inicia avui i finalitza el 16 d’octubre de 2020. 

 

 

L’Hospitalet de Llobregat, 2 d’octubre de 2020. 
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