MEDICO DEL TRABAJO

2.

REPSOL

DESCRIPCION DEL PUESTO

Desempeifio de las funciones correspondientes a un médico especialista en medicina del trabajo relacionadas con la vigilancia de la salud de los
trabajadores.

Las principales funciones son:

e  Realizacion de examenes de salud, valorar personal especialmente sensible, realizacion de protocolos y actualizacion de éstos, ...
Impartir cursos sobre recomendaciones de salud a los trabajadores.

Atender problemas de salud derivados de enfermedad comun.

Prestar atencion y auxilio en caso de accidente laboral.

e  Gestion COVID-19: casos positivos, rastreo contactos estrechos y valoracion personal vulnerable.

REQUISITOS DE LA POSICION

Titulacion: Médico especialista en medicina del trabajo.
Master en prevencion de riesgos laborales (minimo ergonomia y psicosociologia aplicada).

Experiencia: Minimo 3 afios, preferible 5 afios en area de vigilancia de la salud de area industrial. Experiencia demostrable en atencién
primeros auxilios y/o emergencias (manejo extra-hospitalario de paciente accidentado) en &drea industrial o sector petroquimico.

Manejo de programas informaticos gestion de salud y ofimatica.

REQUISITOS ADICIONALES

IDIOMAS REQUERIDOS

Idiomas: inglés minimo B2 se valoraran otros conocimientos de idiomas (catalan, francés. ...)

OBSERVACIONES

Se requiere aportar conocimiento de valor para el area en base a experiencia probada.
Se requiere caracter auténomo, dispuesto para afrontar retos y trabajar en equipo.
Imprescindible capacidad de trabajo en equipo, responsabilidad y compromiso.

Se valorara multiculturalidad, flexibilidad y respeto por el entorno.



