Escola Pia
de Catalunya

OFERTA DE TREBALL

Téecnic/a en Prevencid de Riscos Laborals (Servei de Prevenci6 Mancomunat)
Requisits
-Master o Grau de Técnic/a en prevencio de riscos laborals amb les especialitats de:

e Seguretat en el Treball
e Higiene Industrial
e Ergonomia i Psicosociologia

-Disponibilitat per fer desplagaments (per Catalunya)
-Experiéncia en un Servei Propi o Alie de riscos laborals

-Coneixement en eines ofimatiques (en especial Word i Excel)

Perfil (competéncies professionals)

-Autonomia

-Col-laboracié i actitud positiva

-Orientacio al client intern

-Orientacio a la qualitat

-Capacitat d’'innovacié

-Treball en equip

-Resolucié de conflictes i presa de decisions
-Creativitat, proactivitat

-Capacitat d’adaptacié

-Empatia

-Encaix amb els valors de 'EPC

Descripcié



L'Escola Pia de Catalunya (EPC) és una organitzacié educativa activa en diversos ambits
d’activitat (escolar, d’accié social, d’educacié6 en el lleure, i dinamitzaci6 de grups i

comunitats), que aplega a més de 2.000 treballadors i 20.000 alumnes.

L'organitzacié preventiva de 'EPC és de Servei de Prevencié6 Mancomunat (SPM). Aquest
servei esta format per una técnica en prevencid, i compta amb el suport del Servei de
Medicina de Treball (ali¢) i de Coordinadors/es de prevencio per dur a terme el seguiment

de I'activitat preventiva en els diferents centres de treball.
Funcions
Les principals funcions del lloc de treball son:

= Acompanyar els Plans de Prevencié i garantir el compliment de la programacié
d’activitat preventiva de cadascuna de les entitats que formen part del SPM.

= Assessorar els centres en la fixacié dels mateixos objectius operatius de prevencio, i
en I'establiment de les activitats que els permetin assolir-los

= Preparar la documentacio legal que necessitin els centres i fer el seguiment del
compliment normatiu de cadascun dels centres.

= Coordinar i supervisar les activitats derivades de la Medicina del Treball.

= Crear les instruccions i normes de treball que ajudin a promocionar la salut i a
eliminar possibles riscos.

= Fer propostes d'accions formatives que ajudin a donar compliment a la normativa de
riscos laborals, aixi com a promocionar la salut i a eliminar possibles riscos

= Fer el seguiment de la sinistralitat de les diferents escoles.

= Analitzar totes aquelles reclamacions o suggeriments que li plantegen els comités i

delegats/ades de prevencio.

Detalls de ’oferta

= Contracte indefinit

= Jornada completa: 37,5 hores/setmana

» Retribucio entre 22.000 i 24.000 €/bruts anuals, valorable segons perfil i experiéncia

» Dinar inclds en menjador escolar.

= Horari flexible entre les 8.00 i les 18.00. Possibilitat de combinar teletreball i presencial

= Lloc de treball: Rda. Sant Pau, 80 de Barcelona

Barcelona, 22 de mar¢ de 2023



