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Anunci per a la selecció de dos/dues Diplomats/des especialistes en 
Infermeria del treball 

Unitat Bàsica de Prevenció de Riscos Laborals 
Hospital Universitari Germans Trias i Pujol  

 
L’Hospital Germans Trias és un centre públic, situat en el marc del Campus Can Ruti, que 
presta atenció sanitària d'alta complexitat a les 800.000 persones que viuen al Barcelonès Nord 
i al Maresme, així com a alguns ciutadans d'altres territoris catalans en el cas de determinades 
patologies, en què l'hospital és referència per a fins a 1.200.000 habitants. 
 
La Unitat Bàsica de Prevenció de Riscos Laborals (UBP), adscrita a la Direcció per a les 
Persones de l’Hospital Universitari Germans Trias i Pujol té la necessitat de cobrir 2 llocs 
d´infermer/a especialista en Infermeria del Treball.  
 
La Unitat Bàsica de Prevenció  és un equip professional jove, dinàmic i multidisciplinari de 
professionals, que té com a missió vetllar per la salut dels més de 4.000  professionals de 
l´hospital, integrant la cultura organitzativa en tots els nivells de la nostra organització. 

 

1. Requisits: 

 Diplomat/ada d’infermeria, grau o equivalent. 

 Especialitat d’infermeria del treball via EIR.  
 
Es valorarà: 

 Titulació de Tècnic/a superior en prevenció de riscos laborals. 

 Coneixements en estudis de  vigilància de la salut col·lectiva. 

 Coneixements en l’elaboració de campanyes de prevenció. 

 Coneixements en l´ús del programa Preven C/32 o similar. 

 Experiència mínima de 2 anys com a infermer/a del treball en un servei de prevenció 
propi o aliè. 

2. Contingut funcional del lloc de treball:  

Missió: Promoure estudis i campanyes de vigilància de la salut i prevenció de riscos 

laborals, amb la finalitat de millorar les condicions col·lectives de treball i salut dels i les 

professionals de l’hospital. 

 

Funcions principals del lloc: 

1. Realitzar, d’acord amb els riscos laborals dels professionals de l’hospital, la proposta, 

l’elaboració i implementació de campanyes de prevenció i promoció de la salut.  

2. Elaborar, juntament amb l’equip multidisciplinari, estudis de vigilància de la salut 

col·lectiva per conèixer l’estat  de salut dels professionals de l’hospital. 

3. Participar en la vacunació dels i les professionals de l’hospital. 

4. Realitzar les investigacions dels accidents biològics.  

5.  Analitzar els indicadors obtinguts i avaluar la consecució dels objectius, amb la finalitat 

d’efectuar correccions i propostes de millora, si s´escau. 

6. Proposar í participar de les línies de formació continuada tant pels membres de la Unitat 

Bàsica de Prevenció de Riscos Laborals com dels professionals de l’hospital. 

7. Realitzar les activitats assistencials i preventives corresponents a la seva categoria i 

formació. 

8. Qualsevol altra funció anàloga a les anteriorment exposades o qualsevol de les pròpies 

de la seva categoria professional que la cap li assigni. 
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3. Característiques del lloc de treball:  

  Grup professional/categoria: A2(Diplomat/da  en infermeria). 

  Tipus de nomenament: 6 mesos més interinitat per vacant, en funció de resultats. 

  Retribucions: Les establertes a les taules retributives de l'Institut Català de la Salut. 

  Jornada: 4 matins i 1 tarda. 

4. Presentació de sol·licituds: 

  Les persones interessades en aquesta oferta han de contactar a través del correu 
electrònic: convocatories.germanstrias@gencat.cat   

 Per dubtes sobre el procés selectiu i/o les característiques del lloc de treball i 
nomenament,  podeu contactar amb la Unitat de Selecció i Contractació, al telèfon     
93 497 88 45 o bé al correu electrònic convocatories.germanstrias@gencat.cat   

5. Documentació que cal presentar:  

   Sol·licitud amb carta motivada i currículum actualitzat. 
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