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El acceso equitativo a los servicios de salud es un
derecho humano fundamental y un elemento clave de
sistemas sanitarios resilientes. Sin embargo, barreras
vinculadas al desempleo, al empleo informal, al
género y a la clase social limitan su uso, especialmente
en países como Ecuador. 

En esta sesión exploraremos cómo la situación laboral
—trabajo formal, informal o desempleo—moldea los
patrones de uso de servicios de salud y cómo estas
dinámicas se relacionan con las desigualdades de
género y sociales.
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Resumen

Inscripción

Pamela Merino Salazar, médica y PhD por la
Universidad Pompeu Fabra de Barcelona, es docente
e investigadora en la Universidad Internacional SEK
(Ecuador). Sus investigaciones abordan las
inequidades en salud laboral, con énfasis en el
empleo informal y el género. Es miembro fundadora
de la Red Experta en Condiciones de Trabajo, Empleo
y Salud y del Comité Científico del Observatorio
Iberoamericano de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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